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=n ta Ciudad de Meéxico, Distrito Federal, siendo 1as catorce heras con veinfe minutos

i

dei dia veintisists de junio dsl afio dos mil ocho, comparecen ante esta H. Junta, por
sarte de! SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL Is
LS LETICIA SANCH Z BONILLA, asi como fa C. LORENA PALANCARES ROMERO

n sus credenciales para volar cor fotcgrafia con folios
respectivamente, y quienes acreditan su personalidad &0
terminos del primer testimonio de fa escn’tura numerc 11397, pasado ante Iz fe dei
notaric publice nimerc 189 en el Distrito Federal que exhiben y solicitan su devoiucion
previo cotejo y certificacion que se realice con la copla simple que acompanan; por &!
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, comparecen sus apoderados v
~zpresentantes legales LICENCIADOS FERNANDO GUHE':'RR‘—'" DOMINGUEZ que
21 este scic se identifica con credencial para ye otografia expedids por «i
nstituto Federal Electora con namero de follo s AL cue pone & la viste i
sclicita su devolucién previa copia que obre en autos acredftando Su personal cad en
iérmincs de la copia certificada de!l instrumento notarial nimero 3247, pasado ante la
ie dei notario publico nGmero 225 del Distrito Federa!l de ia cuai solicita su devolucicn
pr@virj colejo v cartificacion que se realice con la copia simple gue al efecto se
compania; JUAN ENRIQUE GUTIERREZ VELAZQUEZ quien se identifica con su
cradencial pars volar con fotografia con folic i que pone a la vista y sclicita s
ciuciar previa copia que obre en autos, acredxtando su personalidad en énm; 'V)<.
copia cerdficada del tarcer testimonio del instrumento notarial nomerc 79E75.
ado ame iaie de! notario publico numero 104 de! Distrito Federal ae la cual sniiciza
savolucién previo cotejo y c:emﬁvacton que se realice con Ia copia simple que al
o se acompafia v CIRIA MOXCAMORALES guien se identifica con su credencial
votar cen otagraﬁa con folio ek il que pone a Iz vista y solicite su
rolucion previa copia gque obre en aLtos.

igentifi

En USO DF _A PALABRA LOS COMPARECIENTZS MANIFIESTAN: Que sus
rapresentados en fecha veintisiete de junio de dos il ocho, celebraron converio, aue
en wsste acto vienen a depositar y ratificar en todas sus partes & CONVENIO QUE
2ARS AR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR 'w,-
s ':,"HA 14 DE QCTUBRE DE 2005, DENOMINADO "CONVENIC ADICIONAL PARA
LAS JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVC
INGRESO". celebrade por una parte por el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC
SOOIAL representade por el Maestro Juan Franciscc Molinar Horcasitas, Director
Oc*arat dsl Instituto Mexicano del Seguro Sociat y por la otra af SINDICATC

CIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL representado por e! Doclor
‘v’a!dema: Gutiérrez Fragoso, Secretario General det Comité Ejecutivo Nacionai. mismo

: s deposita por duplicade v tres tantos en coplas simples para las paites
rarecentss, y sclicitan que uno de los orama’e: sea agregado en sl expedionts

aus s& encuentrs en la Unidad de Registro ¢e Contraios Colectivis y ngu menleg




Interiores de Trebajo de esta H. Junta Federal bajo el numero CC-15-XXU-RNM-(1) en
el que se encuentra deposhadc el Contrate Colective de Trabajo, celsbrado entre los
comparecientes vigente para el bienio 2007-2009, y 8l otro se glose a ios autos de ia
presente actuacion para su debida constancia. En virtud de o anteriormente BXPUESI.
se solicita de esa H. Junta se sirva aprebar sl convenio exhibido y ratificade nor ‘as
partes, por no contener disposicién  alguna contrara a derecho, 2 la moral © = ias
busnas costumbres, ni ampece renuncia de derscho alguno, hecho io cuai s2 solicita
se entregue una copie @ cada una de las paries comparsclentes debidamsnte
sancionadas, asimismo solicitames se expidan a nuestra costd tres copias certificauas
del acta que de la presents comparecencia. (SBXS Ay

gparecientes con

LA JUNTA ACUERDA: - Por hechas jas manifestaciogy :
@° S€ reconoce la

fundamento en los articulos 692 y 693 de la Ley Fedel SF e
personalidad por el institutc Mexicano del Seguro Suopfiz# sus apoderados
comparecientes FERNANDO GUTIERREZ DOMINGUER? JUAN  ENRIQUE
GUTIERREZ VELAZQUEZ, de conformidad con los JRSAEHBRIOE notariales gque
exhiben, que nan quedado debldamente detaiiados en ENGHER édﬁa 32y de ios cuales
se ordens su devolucion previo cotejo v certificacion %%%g Fé‘gégce con izs copia
simples que acompana para que 8stas Oltimas obren en auféz\iizewaémiﬁos del aricuio
595 de iz Ley Federal dei Trabajo a quienes también se les fiene identificandose con iac
credenciales paca volzr con fotografia aue sxhiber y les son devusiizs a los
presentantes, teniendo tambign compareciendo a 12 C. CIRIA MOXCA MORALES =
guien se le tiene identificandose con su credencial para votar con futografiz aue ds igus
forma sg le devuelve.- Por el Sindicate nacicnal de Trabajeaorss det Segure &
reconoce ia personalidad a sus apoderadas comparecientss ds coniomided oo
ascriture pibllca gue exhiber y de la que se ordena su devolucion pravio cotgjo v
ceriificacion gue se realice cor la copia que de ésta acompadar nara que obre en aulos
conforme al arlicuio 695 de la Ley Federal de! Trabajo, comparecientes a ios que se
itenen identificandose en €rmninos de sus respectivas credenciaies para votar con
fotografia que sxhiben y en éste acto se les devugiven.- Cor ia perscnalidad que se les
ha reconocide a los comparecientes se les tiene exhibiendo vy atificando 8! CONVENID
QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SE:S SEGUNDA DEL SIMILAR
DE FECHA 14 DE QCTUERRE DE 2005, DENCMINADC “CONVENIO ADICIONAL
PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE
NUEVO INGRESC”, ceisbradc antre sus representados con fechz 27 de juriuc de 2008,
mismo gue visto st contenido es de aprobarse y se aprieba por no santener clausula
contraria al derecho, la moral o I2s buenas costumbres ni renuncia a los derechos dge ins
trabajadores, obligandc a guieres io suscriben 2 estar y pasar per él en todo tiempo vy
iugar comao si se ‘ratara de laudo ejecutoriado elevadc a ia categorfa de cosa juzgada
en 1erminos ge Ios articulos 33, 34 y 93¢ de ta Ley Federal de! Trabajo.- Se ordena girar
atento oficio a Ja Unidad de Registre de Contratos Colectivos y Reglamentos inierores
de Trabajo de este Tribunal remitiéndole {as presentes aciuacionss para que Droves io
que en derecho cormesponda con relacién al expediente CC-15-XXH-RM(1}.- Come io
solicitan ios comparecientes entréguensele s cada una de ias paries una cepia sellada
del convenic gue exhiben y ratifican.- Con fundamento en el arficuio 723 de la Ley
Federzl del Trabajo expidanse las coplas certificadas que sclicitan Jos comparaciantes vy
eptréguensaies previa toma de razdn gue por su recibo i aufos.-
NOTIFIQUESE.- Notificados que son los comparacientes firman al
constancia y al calce 'os CC. Reprasentaniss que integran la Juna &
NUEVE BIS de la Federal de Conclliacién y Arbitraje en unidn de su
LIC. EDUARDT ANDRADE SALAVERRIA - DOY FE, mmembecm oo
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TONVERNIC QUE FARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIRHLAR DE FECHA 14
DE DCTIRRE DE 2008, DENOMINADO “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES

U,

DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVO INGRESOY

CONVENIC QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA

S?"é FGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE
2005, DENOMINADO “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS
JURILACIONES Y PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DE

I8
3ASE DE NUEVO INGRESO”, CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC SOCIAL,. EN ADELANTE
IDENTIFICADO COMO “IMSS”, REPRESENTAYQLEN ESTE ACTO
m R EL MAESTRO JUAN FRANCISCO MOLINA i ORCASITAS,
DIRECTOR GENERAL, Y POR LA OTRA EL SINBH ERTOMNACIONAL
= TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIANEENS ADELANTE
FENOMINADD COMO  “SNTSS”, REPRESEN(TM‘;@_‘, ROR EL

SECRETARIO GENERAL DEL COMITE Edr%gﬁmm fmo:o»xAL

’ﬁu’?

el

DOCTOR VALDEMAR GUTIERREZ FRAGOSO, AL-FEREOR DE LOS

SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES G AUSULAS

‘I

ANTECEDENTES

Con fer d

Curtrzic CL**"WO de Trabajo. ias partes firmaror un convenio gue
ze gencound v conoce como  “Convenio Adicicna’ para las
Jubita 1 nes y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo

{i. Las pertes convinisrorn en que los "Trabajadores en Active” cn;e

praestabar sus servicios en el instituto al 15 de octubre de 2003
inciuvends los candidatos registrados en las bolsas de irabajo que
nubieren iaborado hasta antes de dicha fecha, con ia entrada er
wigor  del referide convenio, aumsantarian su  aportacion pars
fimanciar el Régimen de Jubilaciones y Pensiones (RJP: de los
rransiadorss de nuevo ingrese a partir dei 16 de octubre de 2008,
=0 o punto porcentual en cada revision anual ya sea dei Comratc
Co?m"f"vo d= Trabajo o del Tabulador de sueldos anexc al misino, a
parir de 252 revision. hasta alcanzar una apertacion del 10% (f%w
por b.rer‘t-::j sonsiderande la del 3% !ires por cierto! de s salario

~
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~rz 14 de octubre de 2005, son motive de ia revision det -
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CONVENIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA GLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FETHA 14 7
CE OCTUSRE DE 2003, DENOMINADC “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES o
DEZ LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVO INGRESO™, :

integrado como lo sefala el articulo 5 del RJF. para financiar sus
propias pensiones y jubilaciones. :

iil. Por lc que hace a ios "Trabajadores de Nuevo Ingresc” {aquelics
que ingresaron al instituto con posterioridad al 15 de ggubra de
2005, se pactd que harian una aportscion al RJP deb &%‘j@?tr py
nor cierto! la que se incrementaria en cade revisicy e‘?r{ B eneun -
puntc porcemual hasta llegar a una aportacion total GPJ‘“ mﬁ“‘é’sm
por ciento), sobre su salario integrade conforme al °ﬁ££~“ " del
RJP, para financiar sus jubilaciones y pensiones.

s

V. Asmismo se acordd que los “Trabajadores de Nue 2k
recibirfan su pension par )dbnamon a partir de que ummwv ,
afos de edad y 35 de servicios, con una cuantia equi valente al
100% (cien por ciento) del salario base conforme al articuio 5 del
RJP. A las trabajadoras se les consigeraria un afo menos de

VA

servicio para efectos de su jubiiaciéon, por lo que podrian acceosr &

ese deracho cor 80 afios de edad y 34 de servicios.

V., Las pa; tss  convinieron en esa misma oporiunidad., Gue oS -
trab res jubilados y pensionados y los ‘Trzbajadcres en .
Activo”. incluicos los candidatos registrados =n las bolsas de
trabajo gue hublesen iaborado antes de dschoz IV emo no sufrirfar

modificacién respecto a derechos establecidos | RJP.

i, La cldusule seis segunda establecio la creacion de una comision
y un comité mixto para la administracion vy valuacion

~tuarial del RJP. para hacer sustentables los acuerdus de ese = <

convenio, evaluarlo en su integridad y encontrar formulas idéneas
pars el futuro. 4
S




\‘ H ‘,!
CORNVERID GUE PARA DAR CUNPLIMIENTD A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14 oA
OF G - 3RE DE 2008 DENOMINADC “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES ¥ PENSIONES BN
0% LOS TRABAJADCRES DE BASE DE NUEVO INGRES® PN ™
DECLARACIONES -
i Declara el “IMSS por conducto de su Representante Legal gue:
L4, Es ur Organismo Publico Descentralizade, con personalidad ;
wridics y natimenio propio, que tiene a su ¢ g o la organizacion y A
mistracien del Segure Social, como un servicio piblico de "
N

..f:’z:'ter nacional. en términos de lo dispuesto por los atticulos 45,
de la ey O'qé ica de ia Adminisira cién Publica Federal, 5° ¢ .
t ey Federa! de ias Entidades Paraestatales y 4y 5 delaleydsi %

N

Su Direclor Generz!, Maestro Juan Francisce Mnl ar Horcasitas,
f18 nombrade titular del organismo con fecha 1° d o diciembreide
L30F pur ol © Presidente de los Estados Unido\. Mexicanos, el
Lic. Eafine de Jesus Calderén Hinojosa, y cuenta c©on ES
«ladac legales suficientes y necesarias para suscribir el
ente convanio de conformidad con lo establecido por e
Jie 758, fracoiores Il y X, de ia Ley del Seguro Social y A€,
‘ i *‘ei Reglamento Interior del Instiutc Mexicano de '

1 Declara el “SNTSS” por conducto de su Representante Legal

54 Eg un S-dicaty Obrerc de Empresa Federal, registrado baje el

- summero 1883, de fecha 3 de julio de 1943, segun consta en el i
expediente 10/2368-13, de la Direccion Gensral de Regisiro de ™. |
Asociaciones, 22 la Secretaria del Trabajo y Prevision Social \,Itj;_g;
L b 20 e D Veidemar Sutiérrez Fragoso, fue electo Secretaric General
s ' ~mvié Eecutivo Nazcional del "SNTSS”, oor el periodo <
~rAide del 16 de octubre de 2006 al 15 de octubre de 2010,
= XLV Orrareso Nacienal Ordinaric dél re ar;do Sindicain., -+
~olpbenrdn al dia 12 de octubre de _O!,“;s,, tm’*c con hia
3 I




CONVENIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA BEL SiMILAR D

DE OSTUBRE DE 2005, DENOMINADO “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y P S C’NES

.4,

GE L.O5 TRABAJADORES DE BASE DE NUEVD INGRESD",

representatividad en los términos de las disposiciones lega ales
contenidas en los articulos 376, de la Ley Federai dal Trabajo, x
los relativos aplicables en lcs Estatutos gue rigen la estructura, €
funcionamiento y las actividades de esta Organizacion Sindica.

| os acuerdos a los que se llegarcn en el convenio a gue se efiere
el antecedente I, de este instrumento jurid: Qpﬂwaiif;ﬁ les
percepciones salariales de los trabajadores en e ’
de la fecha de firma del mismo, en virtud dg
salaric se tiene que aportar para las
trabajadnres ce base de nueve ingreso, disminu V(‘JiZIi
nension o jubifacion futura, ello sin considerar Gl
sélo beneficic a uncs cuantos trabajadores gz‘k»@é%ym
Adr«mas de que la Unica ventaia para estos v ;»a;g@{,gﬁ
904_42 e una pension garantizada del cien por cie’
ase conforme al articulo 5 del RJP, siempre y ¢ dn'*o trab
;remt v cinco afios y tengan une sdad de seser
se ha traducido, en sélo dos afios, en un seric obs taculo cara la
contratacion de personal de base que requiere ei | instituto

Fa)

i & lucha del Sindicato estd enfocada a corregir 13 s ituacion a qu
se refiere la declaracién anterior, a seguir defendiendo ios
legitmoes derechos de ios tr abajadorss amparados por e actual
2P asi como a iograr mejores salarios y pm&iamonea iaborzles
hacadas en e reconocimierto a la eficiencia. que gpermitan elevar
iz calidad y el nivel de vida de todos los trabajadores, incluyendo
a los de la “Nueva Generacion” {aguellas personas que ingresen &
iaborar al instituto Mexicano del Seguro Social, una vez terminado
el proceso de contratacion regulado por el “Convenio Adicional
para las Jubilaciones y Pensiones de los Traz:wma"ku,ew de Base

de Nuevo Ingraso’, firmado el 14 ae octubre de 2005). .

ita, garantia que
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SOTHRE
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HEAL

iz,

ER% DAR CUMPUIMIENTC A LA CLAUSULA SFEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14
5105, DEROMINADG “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES ¥ PENSIONES
.03 TRABAJADORES DE BASE DE RUEVD INGRESC”,

J..«‘n-

E P/
DE

Ambas partes declaran que:

Tieren celebrado Contrato Colectivo de Trabajo. mismo que se
encuentra depositado en términos de Ley, ante la Junta Feder
de Concilizcior vy Arbitraje. registrado bajo el expediente CC-*
XXII-RIA-( 1), vigents pare el bienio 2007-2009.

Cemo una primerz accidn en la solucion de;:} , RN
nuevas conratacionss de los trabajadores deybUans

ancrgaren determinar el ntimero restante ce aia‘fm%é co

el proceso de conirataciéon regulado por io cqny@mg‘, TN

h;s{r:mm o juridice firmado el 14 de cuwb*a«éﬁ& g‘*ﬁm‘mo m

et

gx.afrr”r“f» acordaron que, en tanto concluia dicho process de
cortratasitn, la Comision Paritaria establecida para el efecto, haria
los estucos necesarios pars la adecuacion de las condiciones

AR Rw Y
-vt

intermadizcion del Secretaric del Trabajo y Prevaéifh

bajo ime cuales oberaria el esquerma de jubilaciones y pensiones.__

= ,fers.'v':a! d nuevo ingreso. Asimismo, el "SNTSS™ podria
ner cue un tercero, se abligase ante e! “IMSS” a
ones adicinnales a la cuenta individual de cad
rdo~e el “IMSS”, a aceptar dichas aportacionss

Se considerd necesario encontrar una solucion definitiva parz las
jubilaciones y pensiones de la nueva generacion de trabajadores

gue ingresen a laborar al “IMSS”, va que de esta marerz se
otorgars certeza juridica tanto a los trabajadores actuales comio 2
sas futuras qeneramones respecto a sus condiciones de retiro y se
evitara en cada revisién contractual discutir este tema, lo que ha
progiciadse  inguistud Y desestabilizacion labcra! entre los
trehajadores, situacion que perjudica. tento al “IMSS” come a sus
bajzdores repercutiendc en sus derachohabientes

UEs




CONVENIO QUE FARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14
DE OCTUBRE DE 2005 DENOMINADO “"CONVERIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES

.4, Cormo resultado de los estudics efectuados por

DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVO INGRESO",

la Comisién
Paritariz, se determind que el nuevc esquema de jubilaciones v
nensiones para la "Nueva Generacion” debe ser financieraments
sostenible. por lo que la Comision dictaminé adecuar el esquema
pensionario de dicha "Nueva Generacion’, en los {érminos v
condicicnes establecidas en el presente convenic. sin menoscabo
de los derschos de los trabajadores actuales de acuerdo al RJP,

3%

que comc derechos adquiridos, qued@ﬁ?ﬁ "svv“m“?
conservados y garantizados. g Y‘e

s e

‘3 k& s ,
Para la "Nueva Generacion” sera aplicable agf«fg,tﬁ%squema de
jubilacicnes y pensiones de conformidad con io €5 dhiegido enia
tey del Seguro Social, adicionado Q,\x\‘wmaya@ﬁ"acvo” $

(D (ﬂ
0

. HREEE va s
srxbrefﬁwnt”hdo gl mcnto de su pension, o biern mmﬁz:anao N
! gue podran disponer cuando reinan log requisitos psia

retirn,

complementarias para mejorar sus condi ciofe&s:

shorre de
| mencionaso

_ financiamienic del nuevo
bi facxo es y pe ¢ de la "Nueva Genrerzcion”, se constituira
yrtalecer sus baneﬁctos futurcs, con ias aportacmm:f‘
pu\,mdﬂe en ei presenie convenio, asi como con aportaciones de!
“IMSS” en su calidad de patron y del Esiado, en términos de la
Ley det Segurc Social, de la forma siguiente:

(PR ek}

De esiz man e§
J18

Una apocriacion del “IMSS”, en su calidad
concepte de ias cuotas obrero patronales
Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Veiez, e
ia Lev del Segurc Social.

Una aportacion del “IMSS”", para cubrir fas cuctas obreras de’

raimn ce Cesantla en Edad Avanzada y Vejez, ,,\ab’m’c S
- Sociai a cargoe dei trabajador.

—t

o
det Segure de

stablecidas en

N

enla L=v del Sequr

e patron, por
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CONVERIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO ALA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14
DE GCTUBRE DE 2085, DEND!‘HNF&DO CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES

)]

0

£ L0 TRABASADORES DE BASE DE NUEVD INGRESGC™,

Unz aportzcidon del Estado, per conceptc de cuotas del
RQegure de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez,
estabiecidas en la Ley del Seguro Scociai.

Una aportacion del Estado, por zoncepto de Cucta Social, al
Seguro de Retiro, Cesantia en Edac Avanzada y Ve
establecica an ia Ley del Segurc Social.

Jra aportacion del trabajador, iniclal def 7% (,_f@"
Lz gue se incrementarda en un punto pore
revisién anual del Contrato Colectivo de rab
Tzhulador de Sueldos anexo al mismo, ha
(cuirce por cientol. sobre el salario base

artic uzo 5 dpf RJP asf Pomo una "f‘L"tu

""':a'mo"*v paga el !MSq en ia eegunoa qu;r‘,\,r?*‘ delimas

de wiHc,

iina aporacidn del trabajador gel 256% (veinticinco por LuemL,

de i0s N c n*svos que obtenga dentrc del programa acordado~. _
por el "“IMSS” y el "SNT3S".

_os fondos de la subcuenta de vivienda como aportacion dei
patrén al !'\;‘:C‘!\-‘W?., cuande no hubiesen sido aplicados a!
otcrgamientc de un crédito para sstos efecios, se agregaran
sl nuevo esquema de jubilaciones y pensmnes si asi ic
soiicitan el rabaiador o sus beneficiarivs. -

_os rendimientos que produzcan las  inversiones V
aportaciores de las cuentas individuales a que se refieren las
fracciones anteriores. '

{05 demas recursos gue, en su caso, lleguen a accriar el
IMSST y el "SNTES" ./ ‘
e

-



i

]

| KR,
|
L3

CONVENIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14
OF OCTUBRE DE 2505, DENOMINADC “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES
DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVC INGRESC™,

Para otorgar plena certeza de propiedad & los trzbajadcres, ias .
aportaciones a que se refieren los numeraies 5 y 6 tendran &l "
caraster ce "aportaciones complementarias de retra”, tal como i

define la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Ratiro.

De esta manera, en la medida en que i0s trabajadores se hagan

acresdorss a rmavores incentivos de  eficiencikl” ﬁﬁspr\rar?n
beneficios tante presentes, en forma de estimufssie .,"*e NO, y N
bencficios futurcs, va sea que decidan s S sus ‘

pensiones, o bien, disponer de su ahoiTo en urk
al memento de su retiro. ‘
Adicicnalmante, con la forma en que seV%
complemsantar el financiamiento del nuevo ‘x«,é;;.r
jubiizciones y pensicnes en este convenio, se durr M=
oportunidad a los trabajadores de la "Nueva Genera cior”, de
plan=ar ei momenta de jubilarse o pensionarse pos cesantia sn.
edad avanzada. asi como de definir el monto de su pension, ya
que podran retirarse antes de sumpiir 'as edades thub 2cidas en
la Ley del Seguro Sociai. siempre v cuando la pension que se N
calcule en el sistema establecido en dicho crdena vients, se
superior en mas del treinta por ciento de la nensidn garertizads,
una vez cubiena la prima del segurc de sobrevivencia para sus

beneficiarios.

En este casc. si el trabajador optara por no incrementar el monto
de su pension, podra recibir, en una o varias exhibiciones, el
axced@m@ de los recursos acumulados en su cuenta individual.

Una ventaja mas del nuevo esquemsa. es la portabilidad de los
derechos v de los recursos denositados en su cuenta individuai, |
rmppc 5 de los sistemas pensionarios que e BrCuE mr"m
aros tanto nor la Ley del Segurc Soclai, cor o por la | 2t

] '?f,ifr: de Sequridad v Servicios Sociales de iocs rabajacores
o ek 7o, inciusive tc; 10s aougf 35 we se integren al m&gimen
//

¢ e ".'.«",- iV H ;oY
i /e



CONVERIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14
DF DCTUBRE DE 2005, DENOMINABD “CONYVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES
DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVD INGRESQO”,

obiiad;or’c de ambos ordenamientos mediante incorperacion
oluntzria, ofreciendo total certidumbre juridica respecic de la
,,mpsr:ﬁad de los recursos.

Aderas, ambas partes estan de acuerdo en lievar a cabo tedas
aguelias accicnes tendientes a mejorar v fortalecer las pensicnes
de la nueva generacion de trabajadores.

Finaimente, con el objeto de que el "“SNTSS" participe en las

decisiones de inversién de los recursos de pensmnwsmde los

irabeiadares, tendra un miembro con voz y volo e gt 020
Adminisiracion de la Afore XX!'y un integrante egs v‘g" !
irversiones de las scciedades de inversion esp Cata
tnndos d= retiro, administradas vy operadas por esa Atesss g .
g\rt&\. «\
= » " ' S\t\\(“\ {\( W a
Cor la firma de este convenio el “IMSS" sstara en pRSibiisey
crear, sustituir o contratar !as plazas necesarias para a8 13
dﬂ» los servicios 8 su cargo, de conformidad con lo establecico e

sy Contrain Colectivo de Trabajo y las disposiciones legales

X

I\H“t\’ e "

1.8, C

i 7. Eotan de acuerdo en otorgar ias siguientes:
~=  CLAUSULAS

PRIMERA. Las partes acuerdan. que para las personas que havan
ingresade a iaborar al "IMSS” como trabajadorss de base, sustitutes,

confianza “B” sujetos al RJP, incluyendc a los reggﬁtragos‘_gg Bolsa da
Trabam hasta e 15 de octubre de 2005, mantendran definiti vamente,

=i+ mitacidn aiguna, todos los beneficios establecidos en dichd
w’ﬁ“men - A
//) ,'\‘} ~
- ’ Py iiv" !
v AR \ Moo
v - ! i
é
.y
- S - - - ‘ ,;' -:~‘!’ Fi0
/i




CONVENIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 12
DE OCTUBRE DE 2305, DENOMINADO “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES
DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVD IHGRESD",

Asi mismo, acuerdan que aquellos trabajadores que fueron contratados
a partir del 16 de octubre dei 2005, conservan las condiciones
astipuladas en e! convenio firmadc ei 14 de octubre de 2005.

SEGUNDA. Las partes acuerdan que a las personas que mcrewﬂ
prestar sus servicios al “IMSS” como trabajadores, una vez terminzda

g~

el procesc de contratacion pactado en el convenio firmade ef 14 de
octubre de 2005, les seri aplicabie un nueve asauema de jubilacionas
y pensiones de conformidad con o estzblecido en ta Ley del Segurc
Socizl, adicionado con las aportaciones complemertariasseizyativc que
se estipulan en el presente instrumento juridice, obliganbaSgipk:

a dar aviso por escrito al "SNTSS”, de la conclusionr de a";s%é%%a :

4

TERCERA.- Pare los efecios de la clausula anterior, el aresm
del nuevo esquema e jubilaciones y pensiones de los rapeiddotes-de
iz "Nueva Generasion”, a fir de lograr las mejores condiorghposbies

R _ .. BA AN i
en cuanto a este beneficio se refiere, se constituye ces¥Eiferme
siguiente:
l. Una aportgcion del "IMSS”, en su caiidad de patén, po-

concepto de las cuotas obrerc patronales de! Sequro de Retiro ~
Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, sstablecidas en iz Ley L~
del Seguro Social. ‘ m ~

it Una zaportacidn del "IMSS” para cubrir las cuotas obreras da

it

ramo de Cesantia en Edad Avanzada v Vejez, estabiecidas an

S —

for is Ley del Seguro Social a cargo del rrabajador.
v ii. Una aportacion de! Estado, por cencepio de cunlas del Sequic S
de Retiro, Cesantia en Edad Avanzaca v Vsjez, esiablecidas R
v en la Ley del Segurc Socia!.
= V. Una aportacion del Estaco, por concepte de Cuota Social a
: Sermcro de Retire, Cesantia en Edag Avanzada v Vewsr
esiablecida =n ia Ley 22! Seguro Sacial. .
1

Ve
I3



CONVENIO QUE PARA DAR CUMPUMIENTS A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA

V.

NUITT
Vi

2 QCTUBRE DE 26035 DENDMINADO "CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES V PENSIONE

OF LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVO INGRESD™,

Ura aportacion del trabajador, inicial del. 7% (siete por © er:q)
la que se incrementara en un punic porcentual en caca

revisian anual del Contrato Celectivo de Trabajn, integral o del
TV;;J«,I dor de Sueldas anexo al mismo, hasta llegar al 15%
‘cuw por ciento}, sobre el salario base senalado en el
) del RJP. asf como unz aportacion del mismo
noroentaje v condicicnes senaladas, del Fondo de Ahomre gue
anualments paga e "IMSS” en la segunda quincens del mes

(83

de jutic.

vy 32T,

Unz aponacion de: trabajador de! 25% (»e:rwfrmco ‘E’fw iento)

P

de s incentives, gue obtenga dentre def p ';bc;'erwz?:
neor el “IMSS” y el “SNTSS”

oot

v.':';;\/’,,.f
os frrdos Je e subouenta de vivienda como .,,,oﬁg(‘;ff;,;g‘" :

i

sirdr 2l N FONAV!T gue no hubiesen &d@y%ﬂ]&a’t& al

pEirdn
otcrgamiente de un crédito nara estos efectos? s,%wﬁs@wa a,
nusvie esouemz de jubilaciones y pensiones cUBRdedsi

soliciten el ‘rabaiador 0 sus beneficiario

{os  rendimientos  que  produzcan  las  inversionss vy

annriacicnes de las cuentzs individuales a que se refieren ias

Facciones anteriores.

L-~c dernas resursos que, en.su caso, lleguen a scerdar 2!
- l :,K \N"V‘S'\!"

S
S
o
£

(Y]

piena certeza de propiedad a los trabajadores, |
a que se refieren las fracciones V v Vi tendran el caracte

H

=s complementarias de retire”. tal como io define la Ley

v ne is
de ios Sistemas de Ahorre para el Retiro.

CUARTA.-

ar’ ’»‘n’i W

REnelaiasieh can
3 ~ilfones de pesos. a8 1hds tardar el primero de enerc uc éf‘GQ,

r'*fm;fr; dohod mantaner Al irnmo de "ada Piem zc fig

= dar cumplimiento a la fraccién VI de la clausula
I IMSS" ~onstituird un fondo para establecer y ; ﬁn\:nr\g‘or un

£
a re nceriivos a la eficiencia que debera alc “un montc

b




S GHVENIO QUE PARA DAR CUNPLIMIENTOALA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SHSILAR DE FECEA 14
DE OCTUBRE DE 2005, DENOMINADO “GORVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES
DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVD INGRESD”

referido de ferma tal que el Instituto debera realizar ias
necesarias para tal efecto, con el objelo de pm/ eer esi bzc ,
certidumbre en beneficio de los trabajadores y del ~ IMSS”.

' monto del fondo a que se refiere esta clausula, sera evaiuado, yen
su casc incrementadc en ia revision integral del Contratc Colective de
Trabajo, oue ccrresponda Todos los trabajadores de base, sus Hutes v
de con sarza B" del “IMSS", sin importar su fecha de ngresc. seal

eleqibles & esie programa.

D‘

QUINTA.- A fin de dar cumplimignio a
tercera. el "IMSS" se c*‘!lga a descontar del sal aric CE iqé«
de la “Nueva Generacion”, el imporig ¢o yrrespondie 7‘5_: .
a gue se refiers la fraccion V. g

el “IMSS" depositara los 4 np ort

= ambos C&s08,
en ‘ts subnuentz de aportaciones COMy nlemen
x'*du“ &l de cada *rabaxador an los tnr'*n PoOs prév.

SEXTA.- Bl “IMSE” se obliga a informar 2l “SNTSS” e mecanismo Ce
scuentcs de as apartamnnes obl gatonas y ias comp iementarias de

des
retirn a2 carge de 108 trabajadores sujelos al n\x'm, ssquema o€

Ubilacicnes y pensiones a que se reflere ol presente cOnVEniv

onas a que se refiers Ja clausula e2gunca
z;! se jos requisitos legales para pbtensar g Qf
psn sionarse, podran disponer del saldo azumt
aportaciongs comp lementarias de o

cua, en 'Tmm da Ley, podran

J«’]\Jx, [ L

| Sequrn Sccial y lz Ley de ios Sisternas de AhoTo para Sk

e,




CORVENIC QUE PARA DAR CUMPLIMIENTC A LA CLAUSULA SEI5 SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14 ot

NE GCTUBRE DE 2065, DENOMINADO "CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES Lo
DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVO INGRESQ". .

v}! g

inorementar os recursos de dicha cuenta. a fin de aumentar e morto
> su pensidn, en casc de optar por esta alternativa. o retirarlos en una

sola exhibicion. -

Er ips mismos términos podran disponer del saldo de la subcuenia

mancionada 03 bensficiarios con dereche al otorgamiento de pensicn

en casn del fzllecimiento del trabajador.
S

OCTAVA.- Las partes ratifican los convenins vigeniss que abligan al

MSS” & pagar fas cuetas DDFPFaS dei regimen financisre de todos ios

srqures correspondientes est doiec:dos en la Ley de‘ Seguro- Soua!

“OV»NA El “H\ﬁ 8S" se oblige 2 ‘nformar frimes 'a %me»m ﬁN*SSf-~. o \\
- g X

sido zcumulado er la subcuenta Z de Especial . W\
de ngx!aczonesny Pensiones, er la cU4 { 'ggzﬁ_@ggw*z iy
exnedentes al 3% (iras por men*oi de\h‘& b’a,{aﬁr‘r

an‘e% dsf 16 c*p

iie o 3 AN
<~ha en gue fmtre en viger el mesee te convenio \F\
=, se detallardn ademas los valores. titulos de credito vy \\\\
en gue este inverlido el montn a que se refiere el o
arterior. ins porsentajes. plazos, importes fimites ‘f"a‘:xu oS de fy
e*v on = institucicnes, y otros emisores o depositarios y fas demas  w
coracteristicas de administracion de las t"verssones, an particular los TR
rendimientns financieros, a fin de oue #f “SNTSS” pueda constatar ia D
,,;eg;furédad rendimiente, lHguidez y diversificacion de riesgos, que
erticen ta mayor obietividad, prudencia y ‘ransparencia de dichas -~
-~ 1 inversiones A ‘
s
Va o~
D
\5 7 .-'
///?

ot
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CONVERIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTD A LA CLADSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14
DE OCTUBRE DE 2005, DENOMINADQ "CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSICRES
DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVD INGRESO”,

DECIMA.- Las partes manifiestar su conformidad en que el "SNTSS”
podrd gestionar y obtener que un tercero, se obligue ante el Instituto a
realizar aportaciones complementarias a la cuenta individuai de cada
trabajader de la “Nueva Generacion”, obligandose el "IMSS” a realizar
los tramites necesarios para gque dichas aportaciones se depositen en
jas cuentas respectivas.

DECIMA PRIMERA.- Ei “IMSS”", se obliga a entregar anualmente al
“SNTSS”, una copia del presupuesto de egrescs autorizagg al institute,
cn el desglose detaliado de las plazas de base g aueva creacion
era el ejercicio correspondiente, asi como, erg ‘$dggag

elc

npliaciones ai presupuesto que se autoricen para¥

"
(=4
s
-r}
a

por ciento de ias acciones de AFORE XXI se oplf
miembro con voz y voto en el Consejo de Administrawid!

XXi y un integrante en el Comité de Inversiones de las sasiddades de_

inversion especializadas en fondos de retiro, administradas y operacas
por esz Afore, designados por el "SNTSS™

DECIMA TERCERA.- Ambas partes acuerdan que el presente
instrumento juridice podré ser revisado y, en su casg, modificado en
cualquier tiempo a través del convenic respectivo, a fin de buscar las
rmejores opciones para la prestacion del servicio a cargo del “IMSS”,
asi como de los derechos en favor de los trabajadores.

DECIMA CUARTA.- El costo del proceso de implementacion de es:
nuevo esguema de -jubilaciones y peisiones pare la "Nueva
Generacion” seré cubierto integramante por el "IMSS”.

N

DECIMA QUINTA.- Las partes, independientemente de lo anterior,

~onsiderandn gue en virtud de esie convenio se incremeantara o0 forra
dan auwnaniar

importante el numerc de  trabajadores de! IMSE", acuerdan g
el niimers de préstamos hipotecarios para el fomento de 1a haliiz
o3

que se refiere la cldusula 871 del Corrato Colective de Trabgjc, a / S0U

;BJ;OR a

i1 o

g de Jes

A
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CONVENIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTD A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECHA 14
ST COTUBRE DE 2008, DENCHINADQ “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES
DF LOS TRABAJADORES DE BASE F NUEVD INGRESQ".

mil guinientos; y el nimero de préstamos de adquisicion
—ovil & que se refiers la clausula 146 dei Coniratc Colectivo
a 12.00C (dece mil}, que se otorgaran de acuerdo 2 :
mentos ‘st:wt.voe contenidos en el Contrato Colective de

QL Q.
o o

6.
7

NECIMA SEXTA- Las partes se obligan & pre
ratificacién y depositc este Convenio ante la J
Cencitiacion v Arbitraje. autorizando para tal efects,
nstitito Mexicano del Seauro Social, a los licenciadosy
¥ Dominguesz, Juan Enrique Gutiérrez Veldzaez 4%@9

Maorsles, indistintamente, v por parte del Sindicato %&uonas de
Trabaiadores de! Seguro Social, a los licenciados Ca *4@@_5‘2 duena
choa y Leficiz Sanchaz Bonilla, asi como a la C. Lorena %f% Heares
omere, ta":bzsn zrdxstmtammte estande co”fcrm:s 2n "§W Bste

i vez -atificade v exhibido ante ls Junta- Péderal de
ré;»itr.:a}te, formaré parte integrante de! Certrato Colective™ 7

AP0

T -ferndas las paries del contenido y alcance del presente convenio, se
nor ”‘DHC'dO sn la Ciudad de Meéxico, D ... a los veintisietz dias

e o
sel mes de junio de 2008, S
\:\v»\
| ~
TITUTO MEXICANO DEL PR EL SINDICATD %NAL DE R
» M:g: SOCIAL TRABAJADORESUE.L SJE’UU?J S
] s’fjcyz“ !
] 3 " : ~ i If\ = ’
\A\\}i :,- G \'.* — """"‘3)\\../\/‘/\]4\ W . oy '/_"’
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CONVENIO QUE PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA SEIS SEGUNDA DEL SIMILAR DE FECKA 4
DE OCTUBRE DE 2005, CENOMINADO “CONVENIO ADICIONAL PARA LAS JUBILACIONES Y PENSIONES

DE LOS TRABAJADORES DE BASE DE NUEVO INGRESC”,

POR LA COMISION PARITARIA

<7 CHAVARRIA
DF TRABAJO DEL
ub H !\/O NA\JIONI-\L. DEL

SNTSS

SECRETARM .

~
T

DE Conpi. o
SOLECTIVLS
DR. JOSE ARTURD VARELA LOPEZ C.FERNANDD G
SECRETARIO DEL INTERJOR Y DOMINGUET
EROPAGANDA DEL COMITE DIRECTOR MUIRIDICO
EJECUTIVO NACIONAL DEL SNTSS )
///
,.A/-/./ ]
/ ,-/ 5’
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DR. FRANGQISES
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DEL COMITE
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